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VYVOJ POCTU PRACOVNIKU V ZEMEDELSTVI (V TIS.)

Podnikatelska forma Prameérny evidencéni pocet pracovniku (fyzické osoby)
2011 2012 2013 2014 2015
Podniky pravnickych osob 824 78,7 77,7 76,6 0.7
v tom -- Statni podniky 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
-- Druzstva 23,7 22,4 21,9 214 21,0
-- Obchodni spole¢nosti 58,5 56,1 55,6 55,0 54 5
Podniky fyzickych osob 27,2 26,7 25,8 25,5 25,2
Celkem 109,6 1054 103,5 1021 100,9

Zdroj: propoéty UZE| podie vybranych dat CSU 20186 (D. Spésna, J. Driik ) ‘

o Meziroéni Ubytek pracovniku ve viech pravnich formach zemé&délskych podniku

o Od roku 2002 vice neZz polovina zemédélskych pracovnich sil soucasti obchodnich
spolecnosti

o V roce 2015 pracovalo 54% v obchodnich spolecnostech, 20, 8% ve druzstvech a 25% v
podnicich fyzickych osob

o Z hlediska vyrobniho zaméreni podniku pfeviada zaméstnanost v podnicich se smisenou
vyrobou
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Vzdélanostni profil zaméstnanct v Profesni struktura v zemeédélském sektoru
zemédélském sektoru v roce 2014
v 34,8% kvalifikovani zemédélsti pracovnici

v 21,3 % obsluha stroju a zafizeni

_ wzakladni
10% | 10% vzdelani v 13,4% technicti a odborni pracovnici
“Zﬁed°§:<°'_5ké v 7,6%  femeslnici a opravafi
ez maturi
26% v 6,5%  pomocnici a nekvalifikovani
stfedoskolské s Sl
maturitou v 59%  ufednici
u vysokoSkolske v 4,2% fidici pracovnici
(v€. vyssiho
odborného) v 41% specialisté

v 2,1% pracovnici ve sluzbach a prodeji

Zdroj: Zaméstnanost a nezaméstnanost v CR podle vysledki VSPS (4. &tvrtleti 2014, 2015), CSU 2015, 2016.
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SKOLA

STUDENT

FIRMA

Priklady funguijici spoluprace zastupcu

Vedeni fakulty

» MozZnost prezentace/ den pro

firmy

Vyuéujici:

* Spojeni ve vyuce  teorie s praxi”

* Vyhledavani a podpora

Jalentovanych® studenta /

vybranych firem a VS

Vedeni fakulty

+ Participace odborniku z firem ve

zkusebnich komisich

« Spolut¢ast odbornikl z firem ve

vyuce

Vyucujici:

« Expertni spoluprace na projektech

(vyzkum)

* SoutéZe o ,nejlepsi feSeni proj

+ Besedy, exkurze, seminafe

Personalnimanagement

* Prezentace ﬁnny/akcv

Viastni webova
prezentace/socialni média
Letni staze/ brigady
Stipendijni programy

(s podminkami Gcasti)

Stipendijni programy
(Sité na miru)

Odbornici
» Podpora pfi tvorbé bakalarskych
a diplomovych praci

« Studijni staze ve firmé

« Podpora mimoiadnych talentu
(stipendia)

« Spoluprace na projektech

ektu”

v

SKOLA

postdoc

FIRM

Predpoklad inovace
Ekonomické ohodnoceni VaV
vysledku fakultou

Definice inovacni strategie
fakulty

Tvorba komunikaéniho
mezi¢lanku uvnitf fakulty a
tvorba inkubatoru vné fakulty
Tvorba inovaéni sité
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CO MUZE FIRMA NABIDNOUT SKOLE?

v

v

v

Spoluvytvafeni studijnich programu Sitych na miru
Vyhledavani a podpora talentovanych studentu
Odborné vedeni bakalaiskych a diplomovych praci
Studijni staze a odborna praxe v ramci té dané
spolecnosti

Spoluucast svych odborniku na vyuce, ve zkuSebnich
komisich...

Prezentace spolecnosti jako perspektivniho
zameéstnavatele formou exkurzi, dne otevienych dveri,
prednasek, prezentaci atd.

Spoluprace pii spole€nych prezentacich a poradani
dalSich akci

Vzajemna spoluprace v oblasti vyzkumu

Expertni spoluprace

Predpoklady pro formy dobré spoluprace:

Pro transfer technologii/védomosti dulezité
neformalni kontakty s akademiky

Prekonani bariér ,.c'astc‘:y nerealnych ocekavani*
mezi akademickou a aplikacni sférou
5 \%
Cas vénovany profesionalnimu fizeni
spoleénych aktivit v€. oSetfeni smluvnich
aspektu
v
Produktem?
~Spokojeny” absolvent fakulty
patenty
publikace, konference...
neformalni vymeéna a konzultace
spolecny vyzkum a vyvoj
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DRAFTING STUDENTU/ZAMESTNANCU — FUNGUJICI V PRUMYSLU

BOSCH

v Kariéra u spolecnosti Bosch

v Pro€ jsme si vybrali pravé Bosch

v Moznosti pro studenty — vyzkouSejte si své znalosti v praxi
v Diplomova prace ve firmé Bosch

v Stipendijni program

v Soutéz Technik roku

. Kariéra u spoleénosti Bosch.
v JUMP- Tréninkovy program pro absolventy VS Kazdy (ispéch ma sviij pocatek.

v Dvoulety vstupni program s rocnim pobytem v zahranici

v Shrnuti moZnosti pro studenty v jednotlivych lokalitach
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DRAFTING FIREM/ZAMESTNAVATELU — FUNGUJICI V OBLASTI IT

FAKULTA INFORMATIKY SNVERSIZ,

MASARYKOVA UNIVERZITA §' %
v Od roku 2007 zaloZeni ,,Sdruzeni prumyslovych partneru® > E
o N
7 <
v Spoluprace na zakladé bilateralnich smiluv ')/7 Q\Q
ZANA®

1. SME Partner

2. Partner - reSi jednoduché vyzkumné vyvojové projekty/ Fl urcuje konkrétni osobu pro rychla
feSeni béznych operativhich ¢innosti

3. Strategicky partner (nejtésnéjSi spoluprace — feSeni spoleénych projektu védy a vyzkumu v
ramci dotacnich programu; disertacni prace, navrhy tykajici se zaméfeni vyuky)

v SPOLECNE: informovani studentu o pracovnich prileZitostech, participace na pravidelnych setkani
studentu se zameéstnanci Fl, navrhy témat zavérecnych praci

v propagace v ruznych formach a prostiedich ( pfednasky, web, nasténky...)
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PROFESNI SiT PRO MLADE -, JEDNA“ Z MOZNYCH CEST

SIT ,,ANGITU*

v Zamérena na studenty a absolventy.
v Sestavi doporucenou profesni cestu.

v Nabidne takové prilezitosti, které studenta posunou dal.

VYTVOR Si PROFIL NAKLIKE) SI SVE SNY A NA)DI CESTU K NIM

Chci védét vice Chci zadit hned



Dekuji za pozornost

Mgr. Nina Mocova



