Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni
Jihocesky védeckotechnicky park, a.s.

Pracovni pozice — RIS3 developer strategickych projektd — DigitaIni region v projektu Smart
akcelerator 2 v Jihoceském kraji (€CZ.02.2.69/0.0/0.0/18_055/0013082)

Predpokladany nastup 1. 9. 2019

Pracovni napln
1. Vytvéfeni podminek pro realizaci strategické intervence digitalizace v oblastech spadajicich
do plsobnosti RIS strategie (Inovace, vyzkum a vyvoj; digitalizace a Primysl 4.0. a digitalizace
ve vzdélavani), jednani s klicovymi partnery pro realizaci intervence, iniciace novych projektd,
zpracovani projektovych fisi strategickych projektd.

2. Aktualizace akénfho planu krajské RIS3 strategie.
3. Pfiprava Zadosti o financovani projektd.
4. Komunikace se stakeholdery, zastupci firem, vyzkumnych organizaci, samosprav.
5. Odborna spolupréce s RIS3 manaZerem a celym RIS3 tymem.
6. Vzdélavani
PoZadujeme

1. VS +5 let relevantni praxe nebo S5 + 10 let relevantni praxe

2. Znalost fungovani regionalnich samosprav v oblastech regionalniho rozvoje. Znalost
aktualnich technologickych a spoleéenskych trend(i s diirazem na digitalizaci, které ovliviuji
hospodafstvi CR a jejich krajc.

3. Znalost inovagniho profilu kraje a inovagnich firem. Zakladni povédomi o business modelech
a fungovéni firem.

4. Znalost ndrodni RIS3 strategie a krajské RIS3 strategie a schopnost vysvétlit jejich cile a dil¢i
aktivity, znalost teoretického konceptu a vychodisek inteligentni specializace a jejich
souvislosti v regiondlnim rozvoji, znalost krajskych a narodnich domén specializace,
schopnost vysvétlit jejich sloZeni a vyznam a navrhnout postupy jejich dal3iho profilovani a
validace

5. Znalost kliovych stakeholder( v kraji a schopnost obhajit jejich vyb&r v souvislosti s
konceptem inteligentni specializace.

6. Prehled o vyzkumnych kapacitach v kraji a jejich odborném zaméteni.

7. Schopnost identifikovat potfeby a problémy inovaénich hraga v kraiji.

8. Schopnost navrhnout a Fidit aktualizace krajské RIS3, véetné zajiéténi potiebnych analyz.
Schopnost navrhnout akéni plany souvisejici s realizaci RIS3 strategie v kraji a vytvofit systém
jejich napliiovéni a kontroly (monitoring a evaluace).

9. Schopnost aplikovat relevantni pfiklady dobré praxe z nérodniho i mezinarodniho prostfedi v
kraji.

10. Znalost dotacnich moznosti ke (spolu) financovani projektd souvisejicich s realizaci RIS3
strategie v kraji.

11. Komunikaéni dovednosti

12. Znalost anglického jazyka minimalné na Grovni B1

13. Zakladni povédomi o problematice IPR (ochrany duéevniho vlastnictvi).

14. Flexibilita, ochota k dal§imu vzdélavani



Nabizime
1. Praci na Dohodu o pracovni ¢innosti na dobu uréitou po dobu trvani projektu Smart
Akcelerdtor 2 v Jihoteském kraji, tj. do 31.12.2022 (pracovni Givazek ve vy$i 0,5 plného tvazku)
2. MozZnost dalsiho vzdélavani

Pfihlasky s pozadovanymi doklady zaslete na adresu:
JihoCesky védeckotechnicky park, a.s., U Zimniho stadionu 1952/2. 370 01 Ceské Budéjovice

nejpozdéji do 15.8.2019.

Nalezitosti pFihlasky:
Zivotopis dle vzoru https://europass.cedefop.europa.eu/editors/cs/cv/compose

Kopie dokladu o nejvy$sim dosaZeném vzdélan.

Datum vyhlaseni: 15.7.2019

Magr. Frantigek MIgk, Feditel VTP, a.s.



